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Beretning fra Helsingør stifts diakoniudvalg. 
Til Landemodet 2026 samt til Stiftsrådets orientering. 
 
Ved Formanden for Helsingør Stifts Diakoniudvalg – Provst Jørgen Degn Bjerrum. 

1. Introduktion:  

Udvalget er nedsat af Stiftsrådet og har som formål at styrke, inspirere 
og synliggøre den folkekirkelige diakonale indsats i Helsingør Stift.   

Udvalgets virksomhed er forankret i de overordnede strategiske 
målsætninger for Helsingør Stift, som fastlægges af biskoppen og 
Stiftsrådet.  

 
Medlemmer af udvalget: Provst Jørgen Degn Bjerrum 
(udvalgsformand), Charlotte Fuglsang (Stiftsrådets repræsentant), Kirke 
og kulturmedarbejder Søborgmagle Bent Bojer Harregaard, Sognepræst 
i Græsted Troels Toft , Sognepræst i Vestervang Mette Høyer Dansøn, 
Medlem af Ullerød menighedsråd søster Merete Pelle Poulsen, 
Sognepræst i Avedøre Inge Stagsted Lund – samt Diakonikonsulent 
Thyge Enevoldsen. 

2. Møder:  

10.-11/11. Studietur til KSA (Kirkernes Social arbejde i Viborg stift) i Herning – et 

diakoniprojekt i Viborg stift som har til formål at øge samarbejdet mellem 

folkekirken og kommunerne gennem provstierne. Projektet har modtaget 

14.millioner kroner i støtte fra Mærsk. 

På dag 2 besøgte udvalget Gellerup kirke/Fredens hus, Aarhus. 

 

Studieturen var var ”diakoniudvalgsmøde ud af huset”.  

Særligt spændende inspiration var det at se, hvordan folkekirken blev gjort til 

spilbar samarbejdspartner i forhold til kommuner (Herning) og i sociale 

boligområder (Gellerup).  Separat rapport tilsendt Stiftsrådet.  

 

2/12 i Avedøre. 

Fokus: Bl.a. Evaluering af diakonistiftsdag og af studietur – og drøftelse 

af studieturs-inspirationens betydning for stiftsudvalget arbejde 

fremadrettet: For at folkekirken kan styrkes lokalt som 

samarbejdspartner ift. øvrigt civilsamfund og kommune, så må 

folkekirkens spilbarhed som medspiller opgraderes og styrkes. 

 

24/2 i Ullerød kirke: 

Fokus: Planlæg. Af Bl.a. kursusdag og stiftsdag samt økonomi. 
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24/3 i Vestervang kirke: 

Samtale med Biskop og Stiftskonsulent om: Helsingør Stiftsråds visions- 

og strategiarbejde. Orientering ved biskoppen og konsulenten – og god 

drøftelse.  

Udvalget fandt at diakonien oplagt kan tænkes ind i Stiftsrådets strategi.  

Planlægning af diakoni-stiftsdag d.8/10. Stiftets nye strategi gøres til 

tema for diakonistiftsdagens med biskoppen som foredragsholder.  

 

21/5 i Avedøre 

Særlig drøftelse af diakonikonsulentens fokusområder fremadrettet (se punkt 5). 

 

20/8 i Vestervang.  

Mødet ikke afholdt ved udfærdigelse af landemoderapport. 

   

3. Aktiviteter og resultater:  

Helsingørs stifts diakoniudvalg har siden sidste Landemode afholdt 3 meget 
velbesøgte kurser: 

 

”Boligsocial diakoni” d.21/11 2025 i Værebroparken, Bagsværd.  

50 deltagere modtog inspiration, værktøjer og drøftede sammen, hvordan vi som 

folkekirke har en særlig mulighed for at være med til at styrke fællesskab, gensidig 

ansvarlighed og sammenhængskraft i sociale boligområder i sognene. Kursusdagen 

blev afviklet i samarbejde med Menighedsplejen i Danmark og Migrantudvalget i 

stiftet. 

 

”Folkekirken som medspiller”, Diakonistiftsdag d.18/9 2025 i 

Grønnevang kirke. Hvordan kan Folkekirken være en aktiv medspiller 

i samfundet? – og hvorfor bør den være det? Ca. 60 deltagere. 

 

”Diakoni i koret” d.3/6 2026 i Glostrup sognegård.  

En temadag for korledere og medhjælpere om børn med 

overbliksvanskeligheder og mistrivsel – hvordan forstå og støtte 

børnene i koret? 

Kurset gav korledere og hjælpere i børnekor gode redskaber til at forstå 

og håndtere udfordringer, sætte gode rammer og udvikle og styrke et 

godt og rummeligt korfællesskab. 30 deltagere. 

 

Via diakonikonsulenten har Helsingør stifts diakoniudvalg 

desuden bl.a.: 
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• faciliteret sparrings-, inspirations- og visions-dage/aftner lokalt for 
frivillige, medarbejdere og menighedsråd. 

• repræsenteret Helsingør stift i Folkebevægelsen mod Ensomhed – 
herunder 2 repræsentantskabsmøder og 2 studiedage/konferencer. 

• varetaget kontakt og delt inspiration med diakonikonsulenter i 
øvrige stifter – herunder deltaget i FUV kursus for 
diakonikonsulenter. 

• deltaget i stiftets strategi-proces sammen med biskoppen, 
stiftskonsulenten, konsulent kolleger m.fl. 

• støttet Kirke Care projektet i Halsnæs, Frederikssund og Hillerød 
(Kirke Care Hillerød modtog Nordsjællands Politis forebyggelsespris 
2026)  

• inspireret til nyopstart af boligsocial Kirke Care i Avedøre (E-2026).   

• Afholdt 4 fyraftenskurser for nye frivillige fra nordsjællandske Kirke 
Care afdelinger. 

• besøgt, givet sparring til og synliggjort diakonale indsatser rundt i 
stiftet – både ved besøg og via SOME. 

• været en del af support-gruppen omkring det nystartede projekt i 
Helsingør Stift om kirkegården, sorg og mænd - Sorgens Have.  

• medvirket til fælles kirke-kommuneansættelse af Kirke og 
Kulturmedarbejder i Ullerød sogn, Hillerød – herunder med 
deltagelse i kirke-kommune-følgegruppe. 

 

Diakoniudvalget virker som en meget vigtig sparringspartner og 

support for diakonikonsulenten i dennes prioriteringer og forskellige 

indsatser.               

 

4. Udfordringer:  

I 2025 fik diakonikonsulenten Sanne, som var ansat i stiftet på 25%, nyt job og 

opsagde sin stilling i stiftet her. Denne 25% stilling er stadig ubesat.  

Thyge har overtaget flere af opgaverne bla. den vigtige kontakt til Folkebevægelsen 

mod ensomhed og i udvalget har vi forsøgt at prioritere. Udvalgets medlemmer har i 

forbindelse med kursuser også været frivillige. 

 

5. Fremtidige planer og Konklusion:  

Diakoniudvalget ser gode og spændende muligheder i Stiftsrådets Vision. Udvalget 

ser muligheder lade sig inspirere af diakoniprojektet i Viborg og herunder at 

diakonikonsulenten får en særlig rolle som døråbner mellem kommuner og 

folkekirke.  

Udvalget finder også, at det må ske under forudsætning af en udvidelse af kvoten for 

konsulenten fra de nuværende 50 til 75%, som vil muliggøre, at de 
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diakonifremmende tiltag, kurser m.v. i stiftet, som udvalget i forvejen arbejder med, 

kan fortsætte. 

 


